
Beratungsgruppe
Strategie und Umsetzung

13. April 2021, Online-Sitzung

Albrecht Handke, Referent SMK-36



Agenda

1. Begrüßung | 10 Min

2. Projektvorstellungen/Ausschreibungen

Erstellung und Erprobung eines BNE-Weiterbildungsmoduls, CorEdu | 15 Min

Entwicklung eines BNE-Lotsen-Programms, CAMBIO e.V. | 15 Min

Pause | 10 Min

3. Konzeptionen und Programme mit/ohne BNE 

Rückmeldung und anschließende Diskussion | 30 Min

4. Prüfung und Erprobung der landesweiten Servicestellen BNE | 15 Min

4. Informationen/Organisatorisches | 10 Min
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1. Begrüßung
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erledigt, heute 

Präsentation der 

Projekte

Prozess, heute 

Sachstand zum 

EKP und LAPO I

fortlaufend, heute 

Präsentation zum 

Sachstand

fortlaufend



2. Projektvorstellungen/Ausschreibungen
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Februar
• Ihre Anmerkungen wurden von mir einzeln eingearbeitet.

April
• Prüfung in drei Referaten des SMK: Vergabe, Recht, Haushalt

Mai

• Einarbeitung der Maßgaben und Hinweise durch das Fachreferat; 
anschließende Ausschreibung durch die Vergabestelle des Hauses

Juni
• Vergabe und Start der Projekte



2. Projektvorstellungen/Ausschreibungen
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 Erstellung einer Konzeption für ein BNE-Lotsen-

Programm, CAMBIO e.V.

 Erstellung und Erprobung eines BNE-

Weiterbildungsmoduls, CorEdu gemeinnützige UG 

Siehe Anlage: PPT_3 2021-07-13 Präsentation BNE-Lotsin CAMBIO

Siehe Anlage: PPT_2 21 07 13 Beratungsgruppe_BNE_CorEdu



3. Konzeptionen und 

Programme mit und ohne BNE
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❙ Rückmeldung zu Ihrem Interesse per E-Mail am 22. Juni 2021 

- Kulturelle Kinder- und Jugendbildung

- Energie- und Klimaprogramm Sachsen

- Förderrichtlinie Erfahrungs- und Beratungsnetzwerk Bürgerbeteiligung 

❙ Ihre Fragen bezüglich Programmen und Konzepten der Staatsregierung:

a) Energie- und Klimaprogramm: Wie kann BNE in der kommenden 

Maßnahmenfestschreibung verankert werden?

b) Lehramtsprüfungsordnung: Wie kann BNE noch stärker verankert werden, wann und 

wo können wir uns als Gremium einbringen?



3. Konzeptionen und 

Programme mit und ohne BNE
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❙ Lehramtsprüfungsordnung (LAPO I): Wie kann BNE noch stärker verankert werden, 

wann und wo können wir uns als Gremium einbringen?

❙ Hintergrund: 

 Lehramtsausbildung wird in drei Phasen realisiert 

(Universität, Referendariat, Fortbildung)

 Inklusion und Medienbildung bilden im Entwurf zur LAPO I einen Schwerpunkt 

 BNE fehlt der KMK–Fachstandard (Anerkennung von Abschlüssen)



3. Konzeptionen und 

Programme mit und ohne BNE
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❙ BNE im aktuellen Entwurf der LAPO I:

 Verankerung in den Ergänzungsstudien (§7, vgl. sprachliche und kulturelle Bildung)

 Umsetzung in schulpraktischen Studien (25 LP)

❙ Möglichkeiten zur Stärkung der BNE:

 Flankierung durch Kommunikation zur BNE mit Zentren für Lehrerbildung

 Initiieren eines integrativen Ansatzes durch Stärkung der BNE in der jeweiligen 

Fachdidaktik und den Bildungswissenschaften.

❙ Vorschlag für das Gremium:

 Einbeziehung bei der Prüfung der Studienordnungen (1. Quartal 2022)



4. Prüfung und Erprobung des 

landesweiten Kompetenzzentrums

 Information durch Frau Pohlack und Frau Schneider

Sächsische Landesstiftung Natur und Umwelt (LaNU)
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Siehe Anlage: PPT_4 2021-07-12 - PPT 3. Sitzung Präsentation LaNU



5. Organisatorisches 

❙ Diese zwei Sitzungstermine sind 2021 noch vorgesehen:

Dienstag, 14. September 2021, 15:00 bis 17:00 Uhr  Online

❙ Hinweis: Öffentliche Konsultation - Bildung für ökologische Nachhaltigkeit 

❙ Kleinprojekte zur Umsetzung der Sächsischen Landesstrategie BNE

❙ Qualitätsentwicklung als Thema der nächsten Landesarbeitsgemeinschaft BNE
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https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/12985-Okologische-Nachhaltigkeit-allgemeine-und-berufliche-Bildung_de


Danke für Ihr
vielfältiges und nachhaltiges
Engagement!


