TOP 4 Prifung und Erprobung landesweiter potenzieller Servicestellen BNE

e Kurzer Auszug aus der Auswertung der Bestandserhebung und Bedarfsermittlung fur
regionale Servicestellen BNE (S-BNE) in Sachsen

o Was sind die Vorstellungen beziglich der Aufgaben und
Rollenbeschreibung einer S-BNE

o Was sind die Ressourcenbedarfe der potenziellen S-BNE

o Was sind die Vorstellungen zum Aufgabengebiet einer méglichen K-BNE

* Welche Einrichtungen/Organisationen haben Interesse sich am Prozess der
potenziellen S-BNE zu beteiligen?

e Startworkshop fur potenzielle S-BNE
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Welche Erwartungen an eine S-BNE haben Sie?

1% 6%
EINE INTERESSENVERTRETUNG DER AKTEUR*INNEN AUF REGIONALER/KOMMUNALER EBENE. | 5% | 3% | 6%3% 3%
% %

| |
Cou% 8% 4% 3%
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,DASS BNE UND VORBILDLICHE EINRICHTUNGEN IN DER REGION SICHTBAR GEMACHT WERDEN. —_- 3%
| | | | | | | | |

“ja " eher ja “ Neutral eher nicht nein

EINE KONTAKTSTELLE FUR BNE AKTEUR*INNEN IN DER REGION.

DIE ORGANISATION DES FACHLICHEN AUSTAUSCHES UNTER DEN BNE AKTEUR*INNEN.

DIE ORGANISATION VON PROJEKTEN/AKTIVITATEN MIT BNE INHALTEN.

DIE ORGANISATION VON WEITERBILDUNGEN MIT BNE BEZUG.

DIE DURCHFUHRUNG VON MONITORING UND EVALUATION LOKALER MARNAHMEN.

DIE ORGANISATION VON VERNETZUNGSANGEBOTEN FUR DIE S-BNE UNTEREINANDER.

DIE INITIHERUNG DER VERNETZUNG DER REGIONALEN AKTEUR*INNEN UNTEREINANDER.

BERATUNG ZU BNE THEMEN.
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Sédchsische Landesstiftung

Natur und Umwelt

Welche Ressourcen/Bedarfe bendtigen Sie aus heutiger Sicht, um als S-BNE arbeiten zu
konnen?

PERSONALKOSTEN

97%

ARBEITSPLATZAUSSTATTUNG/MIETBETEILIGUNG/FIXKOSTEN

TECHNIK/SACHMITTEL/MATERIELLE UNTERSTUTZUNG

RESSOURCEN FUR WEITERBILDUNG

KENNTNISSE UBER NETZWERKSTRUKTUREN

EXTRA FINANZMITTEL (WIE FAHRTKOSTEN...)
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Welche Erwartungen an eine mogliche, sachsische, landesweite
Koordinierungsstelle BNE (K-BNE) haben Sie?

INTERESSENVERTRETUNG DER AKTEUR*INNEN AUF LANDESEBENE.

EINE SCHNITTSTELLE ZWISCHEN BNE AKTEUR*INNEN UND LANDESBEHORDEN.

DIE ORGANISATION VON ZERTIFIZIERUNGSKURSEN.

DIE UNTERSTUTZUNG UND BERATUNG BEI FINANZIELLEN FRAGEN.

EINE GEMEINSAME WEBPRASENZ MIT NEWSLETTER.

DIE ORGANISATION VON VERNETZUNGSTREFFEN FUR DIE S-BNE.

DIE ORGANISATION VON WEITERBILDUNGEN FUR DIE S-BNE.

BERATUNG FUR DIE S-BNE.

ja

31%
58%
42%

64%

58%
64%

| | |

eher ja Neutral
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Sdchsische Landesstiftung

Natur und Umwelt

Stand Juli 2021: 32 Einrichtungen/Organisationen mdchten

sich am Prozess der potenziellen S-BNE beteiligen %
g Ao ot CGERW ASNERWS_ G5 S 4 P e P Bl v O S
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© BNE

~  SACHSEN

Welche Erwartungen an eine S-BNE haben Sie?

EINE KONTAKTSTELLE FUR BNE AKTEUR*INNEN IN DER REGION.

EINE INTERESSENVERTRETUNG DER AKTEUR*INNEN AUF REGIONALER/KOMMUNALER
EBENE.

2279

DIE ORGANISATION DES FACHLICHEN AUSTAUSCHES UNTER DEN BNE AKTEUR*INNEN. 31%
DIE O I 1% 2%
Ja x5
e 42%
Eher Ja x4
DIE DURCHFUHRUN 17| 25% 42%
Neutral X3
DIE ORGANISATION V! L 3w | 25% 19%
Eher Nein X2
DIE INj
e sss 31%
Nein x1
s 31%
,DASS BNE UND VORBILDLICHE EINRICHTUNGEN IN DER REGION SICHTBAR GEMACHT %
WERDEN.
Hja eher ja Neutral eher nicht

Agenda

» BegruBung/Vorstellungsrunde
» Der Weg zur sachsischen S-BNE
» Auswertung der Befragung zu potenziellen S-BNE

» Gewichtung/Priorisierung der Aufgaben fiir die potenziellen S-BNE

» Kleinst- und Kleinprojekteforderung, Andreas Rosen (Stiftung Nord-Stid-Briicken)
» Aufgaben konkretisieren

» Kommende Weiterbildungsveranstaltungen und Verabschiedung

w79 D70 270

17%

14%

3%

11% 8% 3%

14%

3%

11%

6%

11%

6% 3% 3%

6% 3%
| [ |

nein



Priorisierung der Aufgaben/Rolle einer potenziellen S-BNE abgeleitet

aus den Fragebogen

EINE KONTAKTSTELLE FUR BNE AKTEUR*INNEN IN DER REGION.

DIE INITHERUNG DER VERNETZUNG DER REGIONALEN AKTEUR*INNEN
UNTEREINANDER.

BERATUNG ZU BNE THEMEN.

GEMEINSAME OFFENTLICHKEITSARBEIT FUR BNE ANGEBOTE, SICHTBARMACHUNG
VON BEST PRACTICE IN INFORMELLEN LERNRAUMEN

DIE ORGANISATION DES FACHLICHEN AUSTAUSCHES UNTER DEN BNE
AKTEUR*INNEN.

EINE INTERESSENVERTRETUNG DER AKTEUR*INNEN AUF REGIONALER/KOMMUNALER
EBENE.

DIE ORGANISATION VON WEITERBILDUNGEN MIT BNE BEZUG.

DIE ORGANISATION VON VERNETZUNGSANGEBOTEN FUR DIE S-BNE
UNTEREINANDER.

DIE ORGANISATION VON PROJEKTEN/AKTIVITATEN MIT BNE INHALTEN.

DIE DURCHFUHRUNG VON MONITORING UND EVALUATION LOKALER MARNAHMEN.
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Aufgaben und Rollenbeschreibung einer potentiellen S-BNE
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Sédchsische Landesstiftung

Konkretisierung der Aufgaben S-BNE

22. Juni 2021 / Konkretisierung der Aufgaben der potenziellen S-BNE in Sachsen
Bitte erganzen und kommentieren Sie die Aufgaben bis zum Dienstag, den 06.07.2021

- zwei generelle Koommentare:

1) die unten aufgefuhrten Aufgaben bilden eine Bandbreite ab, die auch entsprechende personelle und
finanzielle Ressourcen bendtigt oder an einen vorgegebenen Ressourcen-Rahmen angepasst werden muss (bzw.
hatte auch die Gruppe vom Treffen am 22.06. festgestellt, dass hier je nach Gegebenheit der regionen-
bezogenen S-BNE hier Aufgaben und Inhalte anders zu gewichten sind);

Klarung ob Beratung und Aufgaben, die in den Bereich des Leistungsaustausches fallen, angeboten werden
kann. Prifung/Klarung der Moglichkeit der Generierung von Einnahmen.

2) solch eine Art struktureller UnterstUtzung gewinnt durch “institutionelle” Verlasslichkeit und “personliche”
vertrauensbasierte Zusammenarbeit, was durch eine langerfristige Finanzierungsperspektive abzusichern ist

Aufgabe 1: Als Kontaktstelle fir BNE Akteur:innen in der Region fungieren.

¢ Informationen und Angebote der Akteuriinnen zusammentragen: Was ist vorhanden? Wer tut was wann wo?

* Adresslisten pflegen - Wer sind die Akteurinnen?

* Prozesse initiieren und durchfUhren/moderieren, die gemeinsame Aktionen zum Ziel haben, Bsp.
Bildungsmarkt fUr nachhaltige Entwicklung (Chemnitz) und Projektbérse (Leipzig)

* weitere Personen und Akteure identifizieren, die sich zu BNE-Akteuren weiterentwickeln konnen

* q) Anlaufstelle for Beratung zu Férdermitteln (ggf. auch fUr Koordinierungsstelle mit lokalem Bezug)
© Servicestellen sollen/kénnen nicht die Aufgaben der bereits existierenden Beratungsstellen Ubernehmen

(z.B. Auftragsberatungsstelle Sachsen e.V.).
e |) regionaler Ansprechpartner zur UnterstUtzung bei der Zertifizierung (die Uber die K-BNE laufen)
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Sachsische Landesstiftung

Geplantes weiteres Natur und Umwets

2021/2022 Vernetzung, Austausch der potenziellen S-BNE

5 Veranstaltungen zur Vernetzung und fachlichen

Qualifizierung méglicher S-BNE Weiterbildung der potenziellen S-BNE
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Weiterbildungsveranstaltungen mit folgenden Themen sind fir mich....
1 UBERPRUFUNG DES GRUNDSATZLICH NACHHALTIGEN HANDELNS DER EIGENEN EINRICHTUNG/ ,
ORGANISATION (ANHAND DES VON DER BG 'QUALITATSSICHERUNG' ERSTELLTEN CHEKLISTE) (WHOLE —_— % 1%
INSTITUTION APPROACH)
2AUSTAUSCHS-BNE (3-45TD) | i83% a0 s0%
3 AUSTAUSCH S-BNE (1 STUNDE ZU BEGINN JEDER VERANSTALTUNG) [ 88% 1%
4 ORGANISATIONSFORMEN VON S-BNE/ K-BNE AUS ANDEREN BUNDESLANDERN VORSTELLEN. | s0% | 1% '33%

5 WAS HEIRT 'SERVICE'? WIE FUHRE ICH EIN GUTES BERATUNGSGESPRACH? | '33% | 3% 33% -

6 ARGUMENTATIONSHILFEN FUR MEHR BNE (ZUR ADRESSIERUNG AN UNTERSCHIEDLICHE | g9 a0 s 17%
AKTEURSKREISE)

7 ERFOLGREICHE NETZWERKARBEIT | &% | % 1%

8 STRATEGIEENTWICKLUNG/ PROJEKTMANAGEMENT AUFDEMWEG ZURS-BNE | 67% [ 7% | 17%

9 WIE ERREICHE ICH NEUE ZIELGRUPPEN? | 8% [ am
10 FORDERMOGLICHKEITEN/FINANZIERUNGSQUELLEN FUR DIE UMSETZUNG VON BNE VORHABEN | 33% | 3% | 3%
11 STANDPUNKTE, HALTUNGEN BEI KINDERN, ELTERN UND PADAGOG:INNEN ENTWICKELN S s0% %

| |

“von groRem Interesse ™ weniger interessant " Neutral weniger relevant ' nicht relevant
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